Samverkansavtal

- For samordnade tjanster och sektors- och myndighetsoévergripande
samarbete

- Enligt ny lagstiftning som tradde i kraft 1.1.2021 (socialvardslag,
aldrelag och andringar i AHS-lag)



Lagstadgade samverkansavtal

« Hemvard SocialvL. §20 och AHSL. § 38a

* Boendeservice/rehabiliteringstjanster SociavL. §21 och AHSL. §37
e Likartjanster vid institution SocialvL. 22 och AHSL.§ 37

e Alkohol-och drogarbete SocialvL. §24 och AHSL. § 41

* Forebyggande av psykisk ohélsa SocialvL. § 25 och AHSL. § 35 + 40

De tre forsta beror aldreomsorgen och de tva senare kan ocksa berora
aldreomsorgen.



Samverkansavtalen mal och mening

Malet ar att servicen ska bilda en funktionell helhet ur
klientens/patientens synvinkel

Myndigheterna alaggs enligt lag att samarbete for att uppna detta

Aldre personer behover ofta insatser fran flera olika verksamheter
samtidigt for att fa sina behov tillgodosedda. Helst ska det ske i en
obruten kedja.



Avtalets innehall

- Gemensamma mal for tjansterna

- Vem gor vad, respektive parts ansvar beskrivs
- Rutiner fér samarbete

- Utvardering arligen

- Tvister och pafoljder

- Dessutom finns frivilliga utvecklingsomraden i samtliga avtal, dar
samarbete behovs pa olika nivaer



Varfor ar samarbete sa svart?

* Forandringar skapar oro/radsla

e Det ar bekvamare att lata bl

* Tidsbrist

 Attityder

e Revirtankande och hierarkier

* Avsaknad av professionalitet

* Avsaknad av fungerande strukturer pa arbetsplatsen



Vad kravs for att samarbetet ska fungera?

e Ratt attityd

* God arbetsmoral

* Tid

* Kunskap om varandras arbetsfalt

e Respekt

* Fungerande strukturer pa arbetsplatsen
* Tydliga arbetsbeskrivningar

* Ledarskap och stod









